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Nr. 17380/02.10.2015
ANUNT

Primiria Oras Corabia organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea a 2 functii publice de executie
vacante de:
- 1 post inspector superior, clasa I, nivel studii superioare;
- 1 post inspector principal, clasa I, nivel studii superioare,
la Serviciului Resurse Umane, Salarizare, Protectia Muncii, I.T, Proiecte, Telecentru, Asistenta Asociatii
Proprietari, pentru activitatea de proiecte.
Concursul de recrutare se va desfasura la Primaria Oras Corabia in 3 etape succesive, astfel:
a)selectia dosarelor de inscriere —29.10.2015-ora 10°°
b)proba scrisa — 02.11.2015-ora 10°°
c)interviu — 06.11.2015-10°°.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai concurentii declarati admisi la etapa precedenta.
Conditiile generale de participare la concurs sunt prevazute de art.54 din Legea 188/1999 rerepublicata:
- cetatenie romana si domiciliul in Romania
- cunostinte limba romana , scris si vorbit
- varsta de minimum 18 ani impliniti
- capacitate deplina de exercitiu
- stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza
- indeplinirea conditiilor specifice pentru ocuparea functiilor publice
- nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni
- nu a fost destituit dintr-o functie publica in ultimii 7 ani
- nu a desfaurat activitate de politie politica. ;
Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la concursul de recrutare
organizat pentru ocuparea functiilor publice mentionate mai sus se stabilesc astfel:
- 9 ani in specializarea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie pentru postul de inspector
superior, clasa I, nivel studii superioare;
- S ani in specializarea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie pentru postul de inspector
principal, clasa I, nivel studii superioare.
Conditii specifice :
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durati, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenti;
- absolvent al programului pentru ocupatia “Manager Proiect”, dovedit cu certificat de absolvire;
- cunostinte de limba engleza, dovedite cu documente care sa ateste insusirea cunostintelor solicitate.
Actele necesare in vederea depunerii dosarului pentru participare la concurs sunt urmitoarele:
- formular de inscriere ( de la serviciul resurse umane)
- copia actului de identitate
- copie diploma de studii
- certificat de absolvire pentru ocupatia “Manager Proiect”
- documente care sa ateste insusirea cunostintelor de limba engleza.
- copia carnetului de munca sau dupa caz adeverinta care si ateste vechimea in munci
- cazierul judiciar
- adeverinti care sa ateste starea de siniitate corespunzitoare
- declaratie pe propria rispundere sau adeverinti care si ateste ¢ii nu a desfisurat activititi de politie
politica.
Data limita de depunere a dosarelor este 22.10.2015 ora 14, la sediul Primariei Oras Corabia, serviciul Resurse
Umane.
PRIMAR
Ing. Oane lulica

SEF SERVICIU RESURSE UMANE
Ec. Asanica Alexandrina
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Anexa la anuntul nr. 17380/02.10.2015

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocuparea a posturilor de inspector in cadrul compartimentului Proiecte

I.Legea nr. 215/2001 privind adminitratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
2.Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
3.Legea nr. 7/2004 privind codul de conduita al functionarilor publici, republicata;
4.Legea-Cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare
S.REGULAMENTUL (CE) nr. 1083/2006 din 11 iulie 2006 Regulament de stabilire a anumitor dispozitii generale
privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de coeziune si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1260/1999
6.REGULAMENTUL (CE) NR. 1080/2006 din 5 iulie 2006 Regulament privind Fondul European de Dezvoltare
Regionala si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1783/1999
Legislatie generala privind gestionarea asistentei comunitare nerambursabile
7.H.G. nr. 398/ 2015 pentru stabilirea cadrului institutional de coordonare si gestionare a fondurilor europene structurale
si de investitii i pentru asigurarea continuitatii cadrului institutional de coordonare si gestionare a instrumentelor
structurale 2007-2013.
8.H.G. nr. 399/ 2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020.
9.Legea nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului care gestioneaza fonduri comunitare, cu modificarile
si completarile ulterioare.
10.H.G. nr. 175 /2010 privind aprobarea Normelor de implementare a Programului de sprijin pentru beneficiarii
proiectelor in domenii prioritare pentru economia roméaneascad, finantate din instrumentele structurale ale Uniunii
Europene alocate Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare.
IT.H.G. nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin
programele operationale, cu modificarile si completarile ulterioare.
12.Legea nr. 315 /2004 privind dezvoltarea regionala in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.
I13.H.G. nr. 1115 /2004 privind elaborarea in parteneriat a Planului National de Dezvoltare
Legislatie in domeniul achizitiilor publice
14.ORDIN nr.1489/2013 pentru aprobarea Ghidului privind principalele riscuri identificatein domeniul achizitiilor
publice si recomandarile Comisiei Europene ce trebuie urmate de autoritatile de management si organismele
intermediare in procesul de verificare a procedurilor de achizitii publice.
I5.0UG nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucriri publice
si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare- Text actualizat in baza actelor
normative modificatoare, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, pana la 31 decembrie 2010, cu
modificarile si completarile ulterioare.
16.H.G. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de
achizitie publica din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica.
a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii - Text actualizat in baza
actelor normative modificatoare, publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, pani la 27 iulie 2009, cu
modificarile si completarile ulterioare.
17.H.G. nr. 1660 /2006 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de
achizitie publica prin mijloace electronice din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune de
servicii, cu modificarile si completarile ulterioare.
I18.H.G. nr. 1037/2011 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor
19.0.U.G. nr. 74/2005 privind infiintarea Autoritatii Nationale pentru Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor
Publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Comunicare Instrumente Structurale
20. Memorandum pentru aprobarea Strategiei nationale de comunicare a Instrumentelor Structurale 2007-2013.
( www.fonduri-ue.ro/legislatie-nationala#comunicare-is )
PRIMAR,
Ing. OANE IULICA




ROMANIA —JUDETUL OLT
ORASUL CORABIA

Str. Cuza-Voda, nr. 54; tel. 0249 560703; tel/fax 0249 506054 —- 0249 506154
C.F. 4716810; Cont:ROS0TREZ50924510220XXXXX~-Trezoreria Corabia
E-mail : primariacorabia@yahoo.com

Nr. 17380/02.10.2015
ANUNT

Primaria Oras Corabia organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea a 2 functii publice de executie
vacante de:
- 1 post inspector superior, clasa I, nivel studii superioare;
- 1 post inspector principal, clasa I, nivel studii superioare,
la Serviciului Resurse Umane, Salarizare, Protectia Muncii, I.T, Proiecte, Telecentru, Asistenta Asociatii
Proprietari, pentru activitatea de proiecte.
Concursul de recrutare se va desfasura la Primaria Oras Corabia in 3 etape succesive, astfel:
a)selectia dosarelor de inscriere —29.10.2015-ora 10°°
b)proba scrisa — 02.11.2015-ora 10°°
c)interviu — 06.11.2015-10°°.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai concurentii declarati admisi la etapa precedenta.
Conditiile generale de participare la concurs sunt prevazute de art.54 din Legea 188/1999 rerepublicata:
- cetatenie romana si domiciliul in Roméania
- cunostinte limba romana , scris si vorbit
- varsta de minimum 18 ani impliniti
- capacitate deplina de exercitiu
- stare de sanitate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza
- indeplinirea conditiilor specifice pentru ocuparea functiilor publice
- nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni
- nu a fost destituit dintr-o functie publici in ultimii 7 ani
- nu a desfaurat activitate de politie politica. :
Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la concursul de recrutare
organizat pentru ocuparea functiilor publice mentionate mai sus se stabilesc astfel:
- 9 ani in specializarea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie pentru postul de inspector
superior, clasa I, nivel studii superioare;
- 5 ani in specializarea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie pentru postul de inspector
principal, clasa I, nivel studii superioare.
Conditii specifice :
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomai, respectiv studii superioare de lungi durati, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta;
- absolvent al programului pentru ocupatia “Manager Proiect”, dovedit cu certificat de absolvire;
- cunostinte de limba engleza, dovedite cu documente care sa ateste insusirea cunostintelor solicitate.
Actele necesare in vederea depunerii dosarului pentru participare la concurs sunt urmitoarele:
- formular de inscriere ( de la serviciul resurse umane)
- copia actului de identitate
- copie diploma de studii
- certificat de absolvire pentru ocupatia “Manager Proiect”
- documente care sa ateste insusirea cunostintelor de limba engleza.
- copia carnetului de munca sau dupa caz adeverinta care si ateste vechimea in munci
- cazierul judiciar
- adeverinti care sa ateste starea de sianitate corespunzitoare

- declaratie pe propria rispundere sau adeverinti care si ateste ci nu a desfisurat activititi de politie
politica.
Data limita de depunere a dosarelor este 22.10.2015 ora 14, la sediul Primariei Oras Corabia, serviciul Resurse
Umane.

PRIMAR
Ing. Oane Iulica

SEF SERVICIU RESURSE UMANE
Ec. Asanica Alexandrina
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